CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |
Nome BROGIALDI MARIDA
Data di nascita 06/03/1957
Qualifica I* Fascia
Amministrazione UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA
VALTIBERINA TOSCANA
Incarico attuale Dirigente — DIRIGENTE UNICO DELL’UNIONE

MONTANA DEI COMUNI DELLA VALTIBERINA
TOSCANA

Nuﬁern telefonico 0575/730220
dell’ufficio
Fax dell’ufficio 0575/730201

E-mail istituzionale

ragioneria@valtiberina.toscana.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titoli di studio

LAUREA IN SCIENZE ECONOMICHE E BANCARIE
PRESSO L’UNIVERSITA” DEGLI STUDI DI SIENA

CON LA VOTAZIONE DI 110/110
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Altri titoli di studio e
Professionali

DIPLOMA

DI  MATURITA’

CONSEGUITO CON LA VOTAZIONE DI 48/60

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Funzionario amministrativo Cat.
dell’Unitd Operativa Gestione Economico Finanziaria
ed Economato - COMUNITA’

VALTIBERINA TOSCANA

SANSEPOLCRO (AR)

1]

dell’Ufficio Ragioneria
Santo Stefano

STEFANO (AR)

Incarico

3

Dirigente  Ufficio
Amministrativo assunto per la messa in liquidazione
della Comunitda Montana Valtiberina e la costituzione
del nuovo Ente Unione Montana — UNIONE
MONTANA DEI COMUNI DELLA VALTIBERINA
TOSCANA

D3  responsabile

Incarico di Responsabile Ufficio Ragioneria ¢ Tributi

presso il Comune di Sansepolcro - COMUNE DI

Comando a tempo parziale con incarico di Responsabile
presso il Comune di Pieve
- COMUNE DI PIEVE SANTO

Finanziario

Incarico di Dirigente Ufficio Finanziario ¢ Servizio
Sociale Associato — UNIONE MONTANA DEI

COMUNI BELLA VALTIBERINA TOSCANA

Capacita linguistiche

Lingua Livello parlato | Livello scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Eccellente Eccellente

Capacita nell’uso delle
tecnologie

- Uso del sistema operativo Windows e del software

applicativo Word ed Internet

SCIENTIFICA

MONTANA
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,

collaborazioni a riviste,

ece., ed ogni altra informazione
che il dirigente ritiene di dover
pubblicare)

OTTOBRE 1994 -  REGIONE  TOSCANA
DIPARTIMENTO SEDD - CORSO DI
FORMAZIONE INFORMATICA S.0.M.8.DOS

12/04/1996 -~ SCUOLA DELLE AUTONOMIE
LOCALI — CORSO DI FORMAZIONE REVISIONE
STRAORDINARIA DEI RESIDUIL E
RESPONSABILITA’ DEI SERVIZI RAGIONERIA,
ECONOMATO, PERSONALE, TECNICI ED ALTRI

MAGGIO 1997 — COMUNITA’ MONTANA, DOTT.
PROF. DANILO  BELLELLI -  NUOVO
ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE
DEGLI ENTI LOCALI E COMUNITA’ MONTANE

DICEMBRE 1998 — CE.SO.PA. — CONTRATTO
COLLETTIVO DEI DIPENDENTI DEGILI ENTI
LOCALI E BILANCIO PREVENTIVO 1999

OTTOBRE-NOVEMBRE 1999 — PEGASO CENTRO
STUDI — CORSO DI FORMAZIONE “LA GESTIONE
DEGLI ENTI LOCALI: BILANCI, CONTABILITA’
ECONOMICA, FISCALITA’ E CONTROLLI”

24/11/2000 — ALFA FORMAZIONE — CORSO DI
FORMAZIONE “IL. BILANCIO DI PREVISIONE
20017

MAGGIO 2001 — ALFA FORMAZIONE — CORSO DI
FORMAZIONE “IL RENDICONTO
DELL’ESERCIZIO 20007

NOVEMBRE-DICEMBRE 2001 — PROVINCIA DI
AREZZ0O — CORSO DI FORMAZIONE *CORSO
SULL’INTRODUZIONE DELLA MONETA UNICA”

MAGGIO 2003 — CONSORZIO CR.E.S.P. - CORSO
DI FORMAZIONE SULLA GESTIONE DELLA
POSTA ELETTRONICA
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DICEMBRE 2004 — COMUNITA® MONTANA
VALTIBERINA  TOSCANA, DR. LUCIANO
CIMBOLINI — CORSO DI APPROFONDIMENTI IN
MATERIA DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA
DEL PERSONALE DEGLI ENTI LOCALI

MAGGIO 2005 — REGIONE TOSCANA — CORSO DI
FORMAZIONE “LA PROGRAMMAZIONE
REGIONALE E LE COMUNITA” MONTANE”

DICEMBRE 2005 — C.IN.P.A. DI AREZZO — CORSO
DI FORMAZIONE “RIFORMA DEL DIRITTO
AMMINISTRATIVO”

GENNAIO 2006 - SCUOLA SUPERIORE DI
AMMINISTRAZIONE PUBBLICA E DEGLI ENTI
LOCALI — CORSO DI FORMAZIONE “DISCIPLINA
DI BILANCIO E PIANO ESECUTIVO DI
GESTIONE”

FEBBRAIO 2006 - C.IN.P.A. DI AREZZ0 — CORSO
DI FORMAZIONE CURRICULUM VITAE 2 “LA
LEGGE FINANZIARIA 2006 E IL DPCM 2005: LE
NOVITA’ PER 1L SETTORE PERSONALE”

OTTOBRE 2006 — C.IN.P.A, DI AREZZ0O ~ CORSO
DI FORMAZIONE “NUOVO CODICE DEI
CONTRATTI PUBBLICI PER APPALTI”

GENNAIO 2006 — C.IN.P.A. DI AREZZ0O — CORSO
DI FORMAZIONE “LA LEGGE FINANZIARIA 2006
E LE IMPLICAZIONI RELATIVE AL PATTO DI
STABILITA’ E AL SISTEMA CONTRIBUTIVO”

DICEMBRE 2007 - C.IN.P.A. DI AREZZ0 — CORSO
DI FORMAZIONE “RIFORMA DEGLI ENTI
LOCALL RUOLI E FUNZIONI DEI DIPENDENTI E
DEGLI AMMINISTRATORP?

FEBBRAIO 2007 — C.IN.P.A. DI AREZZ0 — CORSO
DI FORMAZIONE “LA LEGGE FINANZIARIA 2007
- PATTO DI STABILITA”: LE NUOVE REGOLE”
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MARZO 2007 — C.IN.P.A. DI AREZZ0O — CORSO DI
FORMAZIONE “PTANI E PROGRAMMI
ECONOMICO-FINANZIARI PER IL CONTROLLO
DI GESTIONE, LA CONTABILITA® ECONOMICO-
PATRIMONIALE”

FEBBRAIO 2008 — C.IN.P.A. DI AREZZ0 — CORSO
DI FORMAZIONE “LA LEGGE FINANZIARIA
2008: NUOVE DISPOSIZIONI PER IL. PERSONALE”

OTTOBRE 2008 — C.IN.P.A. DI AREZZ0O — CORSO
DI FORMAZIONE “LINGUA INGLESE DI LIVELLO
AVANZATO”

MAGGIO 2009 — C.IN.P.A. DI AREZZ0 — CORSO DI
FORMAZIONE “LE NOVITA® DEL TERZO
DECRETO CORRETTIVO DEL CODICE DEI
CONTRATTI D.LGS. N, 152/2008”

DAL 05/10/1982 AL 26/01/1983 INSEGNANTE
MATERIE TECNICHE COMMERCIALI PRESSO
D’ISTUITUTO TECNICO COMMERCIALE DI
POPPI (AR)

DAL 10/02/1982 AL 27/02/1982 INSEGNANTE
MATERIE TECNICHE COMMERICIALI PRESSO
L’ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “VASARI”
DI AREZZ0




