TASSI DI ASSENZA PERSONALE UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA VALTIBERINA TOSCANA -luglio, agosto, settembre 2025

UFFICIO DIPENDENT! | LAVORATIVI ASSENZA  PRESENZA % ASSENZA % PRESENZA

UFF. PERSONALE 2 130 130 0 100,00 0,00
SEGRETERIA E PROTOCOLLO 1 65 15 50 23,08 76,92

sey 1 STAFF PRESIDENTE - 0,5 32,5 11 21,5 33,85 66,15
UFF. AMMINISTRATIVO DEL SOCIALE 2 130 29 101 22,31 77,69
ASSISTENTI SOCIALI 5,5 341 67 274 19,65 80,35
OPERATRICI RSA. 1 65 22 43 33,85 66,15

ser 4 |UFF. RAGIONERIA 2,5 162,5 73 89,5 44,92 55,08
SERVIZI INFORMATICI 0,5 32,5 6 26,5 18,46 81,54

UFF. TECNICO 15 97,5 40 57,5 41,03 58,97

Sett- 2 \hEMANIO 2 130 17 113 13,08 86,92
c.u.C. 1 65 8 57 12,31 87,69

Sett. 5 UFF. SUAP, STATISTICA E TURISMO 2,5 162,5 32 130,5 19,69 80,31
22 1413,5 35,02 64,98
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