TASSI DI ASSENZA PERSONALE UNIONE MONTANA DEI COMUNI DELLA VALTIBERINA TOSCANA -Aprile, maggio, giugno 2025

UFFICIO DIPENDENTI ICA)\T/bGngﬁ\I\/l: ﬁls?s?swz?t\l I%gSRIIE\II{IZDL % ASSENZA | % PRESENZA

UFF. PERSONALE 2 122 98 24 80,33 19,67
SEGRETERIA E PROTOCOLLO 1 61 9 52 14,75 85,25

cerr 1 STAFF PRESIDENTE - 05 30,5 3 27,5 9,84 90,16
UFF. AMMINISTRATIVO DEL SOCIALE 2 122 25 97 20,49 79,51
ASSISTENTI SOCIALI 55 335,5 47 288,5 14,01 85,99
OPERATRICI R.S.A. 1 61 15 46 24,59 75,41

cetr 4 \UFF: RAGIONERIA 25 1525 19 1335 12,46 87,54
SERVIZI INFORMATICI 05 30,5 2 28,5 6,56 93,44

UFF. TECNICO 15 91,5 27 64,5 29,51 70,49

Sett. 2 pemANIO 2 122 18 104 14,75 85,25
c.u.C. 1 61 12 49 19,67 80,33

Sett. 5 UFF. SUAP, STATISTICA E TURISMO 2,5 152,5 28 1245 18,36 81,64
22 22,73 77,27
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