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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER L'ATTRIBUZIONE DI N. 1 VI° LIVELLO, DI
CUI  AL  CCNL  E  C.I.R.L.   P  ER  RICOPRIRE  IL  SERVIZIO  DI  DIREZIONE  
OPERAZIONE ANTINCENDIO BOSCHIVO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

All’Ufficio Personale

Unione Montana dei Comuni della 
Valtiberina Toscana 
Via San Giuseppe, 32

52037 SANSEPOLCRO  (AR)

Il/ la sottoscritto/a (cognome e nome) _____________________________________________
nato/a  a  __________________________________________  il  _______________  C.F.
___________________________________ residente  in
______________________________________  (C.A.P.)  ____________  (Prov.)  ________
Via  ___________________________________  n.  _____  telefono  ______/____________
cell. __________________, indirizzo e-mail  ______________________________________
con  recapito  a  (indicare  solo  se  diverso  dalla  residenza)
_____________________________________________  in  via
_________________________________________ Cap. _________________

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla “selezione per  l'attribuzione di n° 1 VI° livello”, di
cui  al  CCNL  e  C.I.R.L.  Toscana  per  ricoprire  il  ruolo  di  direttore  delle  operazioni
antincendio boschivo presso l'Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana.

A tal fine, sotto la propria responsabilità ai sensi del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle
sanzioni penali ex art. 76 nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo D.P.R., in
caso di false dichiarazioni

DICHIARA

a)  di essere in possesso della cittadinanza italiana
b)  di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;
c)  di aver assolto l'obbligo scolastico;
d)  di avere un'età non inferiore a 18 anni;
e)  di  non essere stati  destituiti  o  dispensati  o  licenziati  dall’impiego  presso una Pubblica
Amministrazione per persistente  insufficiente  rendimento,  né  di  essere  stati  dichiarati
decaduti o licenziati da un pubblico impiego a seguito dell’accertamento che lo stesso è stato
conseguito  mediante  produzione  di  documenti  falsi  o  viziati  da  invalidità  non sanabile  o
comunque con mezzi fraudolenti;
f)  di  non  aver  riportato  condanne  penali  né  avere  procedimenti  penali  pendenti  che
impediscano, ai sensi delle vigenti  disposizioni in materia,  la costituzione del rapporto di
impiego con la pubblica amministrazione;
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g) di possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni connesse al posto da coprire
ed in particolare alle attività previste dall’art. 1 del Contratto Integrativo Regionale di Lavoro
per gli addetti ai lavori di sistemazione  idraulico  forestale  della  Toscana,  con particolare
riferimento allo svolgimento del servizio di prevenzione e lotta attiva agli incendi boschivi;
h) di essere in possesso della Patente di guida cat. B o superiori;
i)  di  acconsentire  al  trattamento  dei  dati  personali  nel  rispetto  del  Reg.  UE 679/2016 in
materia di protezione dei dati personali finalizzati all’espletamento della presente procedura.

Dichiara,  altresì  di  aver  preso  visione  dell’avviso  di  selezione  e  di  accettare  le  relative
clausole e in particolare di:
 Essere  dipendente  dell'Unione  Montana  dei  Comuni  della  Valtiberina  Toscana  in

qualità di operaio agricolo-forestale a tempo indeterminato con mansione di Guardia
Giurata da almeno 5 anni – CCNL e C.I.R.L. Toscana;

 Essere inquadrato al 5° livello;
 Non avere procedimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari

nei tre anni antecedenti la data di scadenza del presente avviso;
 Non  aver  ricevuto,  negli  ultimi  tre  anni,  una  valutazione  negativa  per  mancato

raggiungimento degli obbiettivi annualmente assegnati;

Alla presente allega: 
- copia fotostatica di un documento di identità personale in corso di validità
- copia della patente di guida cat. B o superiore
- copia dei titoli di studio e copia degli attestati di corsi di formazione oggetto di valutazione

Data, _______________ Firma leggibile       ____________________________________
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