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Tassi di assenza personale in servizio DICEMBRE 2016

Settore

13 273 37 236 13,55

8 168 27 141 16,07

3 63 12 41 19,04

GENERALE 24 504 76 418 15,07

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico



NOV
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Tassi di assenza personale in servizio NOVEMBRE 2016

Settore

13 273 17 256 6,23

9 189 24 165 12,70

3 63 9 54 14,29

GENERALE 25 525 50 475 9,52

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico
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Tassi di assenza personale in servizio OTTOBRE 2016

Settore

13 273 37 236 13,55

9 189 29 160 15,34

3 63 7 56 11,11

GENERALE 25 525 73 452 13,90

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico
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Tassi di assenza personale in servizio SETTEMBRE 2016

Settore

13 286 47 239 16,43

9 198 38 160 19,19

3 66 12 44 18,18

GENERALE 25 550 97 443 17,64

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico



AGO
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Tassi di assenza personale in servizio AGOSTO 2016

Settore

13 286 75 211 26,22

9 198 44 154 22,22

2 44 9 35 20,45

GENERALE 24 528 128 400 24,24

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico



LUG
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Tassi di assenza personale in servizio LUGLIO 2016

Settore

13 273 57 216 20,87

9 189 44 145 23,28

2 42 19 23 45,23

GENERALE 24 504 120 384 23,80

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico
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Tassi di assenza personale in servizio GIUGNO 2016

Settore

13 273 44 229 16,11

9 189 47 142 24,86

2 42 13 29 30,95

GENERALE 24 504 104 400 20,63

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico
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Tassi di assenza personale in servizio MAGGIO 2016

Settore

13 286 40 246 13,98

9 198 33 165 16,66

2 44 5 39 11,36

GENERALE 24 528 78 450 14,77

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico
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Tassi di assenza personale in servizio APRILE 2016

Settore

13 273 29 244 10,62

9 189 41 148 21,69

2 42 7 35 16,66

GENERALE 24 504 77 427 15,27

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico



MARZO
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Tassi di assenza personale in servizio MARZO 2016

Settore

13 286 48 238 16,78

9 198 32 166 16,16

2 44 8 36 18,18

GENERALE 24 528 88 440 16,66

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico



Tassi di assenza personale in servizio FEBBRAIO 2016

Settore

13 273 39 234 14,29

9 189 25 164 13,23

2 42 6 36 14,29

GENERALE 24 504 70 434 13,89

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico



Tassi di assenza personale in servizio GENNAIO 2016

Settore

13 260 35 225 13,46

9 180 22 158 12,22

2 40 11 29 27,50

GENERALE 24 480 68 412 14,16

Unione Montana dei Comuni della Valtiberina Toscana  -  Sansepolcro   (Ar)

Totale 
personale

Totale giorni 
lavorativi mese

Totale GG di assenza 
(ferie, malattia, permessi 

retr. L.104 ecc.)

Totale Giorni 
Lavorati

% di assenza del 
personale

Funzioni Generali di 
Amministrazione e 
Controllo

Funzioni riguardanti la 
Gestione del Territorio e 
Tutela Ambientale

Funzioni riguardanti il 
Campo dello Sviluppo 
Economico
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